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Zápis ze 4. jednání Rady pro stabilizaci a rozvoj Fakulty stavební VUT konaného 

dne 29. 10. 2025 

Jednání proběhlo prezenční formou. 

Přítomní členové rady jsou uvedeni v prezenční listině, která je uložena na SED. 

 

Program jednání: 

1. Zahájení  

2. Sumarizace zásad Plánu stabilizace a jeho aktualizace 

3. Návrh organizačních změn 

4. Harmonogram organizačních změn 

5. Závěr 

 

1. Zahájení 

Jednání Rady pro stabilizaci a rozvoj Fakulty stavební VUT zahájil děkan fakulty, 

prof. R.  Drochytka, který přivítal přítomné členy rady a uvedl hlavní téma jednání. 

Vzhledem k tomu, že děkanovi končí 31. 1. 2026 funkční období, tak sdělil, že jednání 

v tomto složení je poslední, neboť Rada je poradním orgánem děkana.  

  

2. Sumarizace zásad Plánu stabilizace a jeho aktualizace 

Děkan prof. R. Drochytka informoval o plnění Plánu stabilizace, tzn. v rámci snižování 

nákladů byly doručeny možnosti na vytvoření nových ústavů. Byly dodány podklady 

ve formě studií proveditelnosti. Studie proveditelnosti byly připomínkovány pracovní 

skupinou pod vedením proděkana Bajera, připomínky byly zpracovateli studií 

proveditelnosti zapracovány. Jednalo se zejména o konkretizaci formulací týkajících se 

jejich finanční a technické proveditelnosti a sjednocení terminologie a časové osy procesu 

slučování.  

Zároveň zdůraznil, že návrhy slučování ústavů vznikají na dobrovolné bázi – jedná 

se o iniciativu samotných ústavů, které usilují o efektivnější spolupráci, lepší provázanost 

výuky a výzkumu a celkové posílení stability fakulty.  

V rámci plánu stabilizace děkan dále informoval, že RVH VUT v září 2025 schválila 

akreditaci nového bakalářského studijního programu Stavební inženýrství, vycházejícího 

z nového systému studia BSP a NSP (3+2), který byl dohodnut mezi stavebními fakultami 

v Brně, Praze a Ostravě. V Ostravě schváleno také, v Praze zřejmě bude o rok 

prodlouženo.  Nové uspořádání přispěje k lepšímu provázání obou stupňů studia, zvýšení 

kvality a atraktivity studijních programů. 
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3. Návrh organizačních změn 

Byly projednány předložené studie proveditelnosti, které navrhují vznik následujících 

nových ústavů: 

• Ústav pozemního stavitelství (PST + SZK) – sloučení Ústavu pozemního 

stavitelství a Ústavu stavebního zkušebnictví. Cílem je propojit výuku a výzkum 

v oblasti pozemních staveb, zkušebnictví a diagnostiky, zvýšit kapacity v oblasti 

experimentálních zkoušek a zefektivnit hospodářskou činnost. 

• Ústav dopravních staveb a geotechniky (PKO + ZEL + GTN) – sloučení tří ústavů 

se zaměřením na dopravní stavby a geotechniku. Nový ústav propojí odborně 

příbuzné oblasti a posílí jejich spolupráci v pedagogické i vědeckovýzkumné 

činnosti. 

• Ústav managementu a městského inženýrství (EKR + AIU) – vznikne spojením 

Ústavu stavební ekonomiky a řízení, Ústavu automatizace inženýrských úloh 

a informatiky. Nové pracoviště bude zastřešovat vzdělávací i výzkumné aktivity v 

oblastech projektového řízení, ekonomiky stavebnictví, digitalizace a městského 

inženýrství. 

• Centrum jazykové podpory (CJP) – vznikne transformací Ústavu společenských 

věd (SPV). Cílem je sjednotit jazykovou výuku a poskytování jazykové podpory 

zaměstnancům a studentům fakulty. K návrhu na vznik Centra jazykové podpory 

(CJP) zaznělo, že nepůjde o ústav, ale o další součást fakulty. 

 

4. Harmonogram organizačních změn 

Rada byla seznámena s návrhem harmonogramu organizačních změn, který 

stanoví klíčové termíny: 

• 01/2026–02/2026: příprava novely Statutu FAST, 

• 03/2026–06/2026: projednání a schválení novely Statutu FAST na úrovni 

AS FAST a AS VUT, 

• 04/2026–10/2026: příprava a schválení organizační změny a nového 

Organizačního řádu FAST, 

• 1. 1. 2027: účinnost nové organizační struktury fakulty. 

 

Všechny termíny se budou však odvíjet od vydání nového Statutu VUT. 

 

Diskuze: 

 

Prof. J. Vala měl technickou připomínku k harmonogramu. Uvedl, že po nabytí účinnosti 

nového VŠ zákona má VUT povinnost upravit vnitřní předpisy univerzity do jednoho roku 

a vnitřní předpisy fakult následně do dvou let. Obojí musí projednat AS VUT. 
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Prof. M. Bajer konstatoval, že harmonogram je závislý na termínu schválení Statutu VUT, 

který může uvedené termíny urychlit či zpomalit. Termín účinnosti nové organizační 

struktury fakulty by však neměl ovlivnit. 

Doc. Z. Zachoval se ptal na zařazení nově vznikajícího Centra jazykové podpory, konkrétně 

zda bude spadat pod děkanát, nebo bude začleněno mezi ústavy. 

Prof. M. Bajer nemělo by jít o ústav, nýbrž o další součást fakulty.  

Prof. R. Drochytka doplnil, že by mělo být zařazeno obdobně jako bývalé KIC, tedy jako 

další součást fakulty. 

Doc. K. Šuhajda  uvedl, že je rád, že dochází ke slučování ústavů, a vyjádřil přání, aby tento 

přístup mohl být inspirací pro další ústavy. Současně upozornil na nutnost zachování 

odborného zaměření stávajících ústavů v rámci nově vznikajících ústavů, zejména 

například oblast zkušebnictví, která má na fakultě dlouholetou tradici a měla by být 

rozvíjena i v dalších desetiletích.   

Prof. P. Schmid reagoval, že zachování jednotlivých odborných oblastí bude záviset 

především na vnitřním uspořádání jednotlivých ústavů.   

Doc. K. Šuhajda doplnil, že do budoucna očekává i další spojení ústavů, které jsou 

si tematicky blízké.  

Ing. G. Kocourková se dotázala, zda by se do 1. 1. 2027 mohly případně sloučit i další 

ústavy, pokud by o to měly zájem. 

Prof. M. Bajer potvrdil, že samozřejmě tato možnost je a v rámci harmonogramu to je 

proveditelné.  

Prof. P. Schmid upozornil na to, že budou nutné zásahy do informačního systému zejména 

do ekonomické agendy, výuky, přístupů, tvorby rozvrhů, je tam spousta souvislostí.  

Doc. K. Šuhajda dodal, že tyto změny budou znamenat značnou administrativní zátěž 

– bude potřeba přepracovat web fakulty i části univerzitního webu. 

Prof. R. Drochytka doplnil, že podle zkušeností z dřívějších organizačních změn je 

k realizaci podobných kroků zapotřebí přibližně tři čtvrtě roku. Doporučuje, aby se 

o tomto začalo blíže jednat ještě ke konci tohoto roku.  

Ing. O. Lokos upozornil na terminologii – u nového Ústavu pozemního stavitelství se mluví 

o „řediteli ústavu“, zatímco jinde o „vedoucím ústavu“. 

Prof. M. Bajer potvrdil, že v tomto případě půjde o vedoucího ústavu. 

Doc. K. Šuhajda doplnil, že cílem je, aby slučování ústavů probíhalo dobrovolně 

a přirozeně. Současné kroky jsou teprve začátkem dlouhodobého procesu, který bude 

vyžadovat ještě mnoho práce a koordinace. 

Doc. Z. Zachoval ocenil, že slučování ústavů umožní i přesuny lidí a lepší využití prostor. 

Zajímalo ho, zda se uvolněné prostory budou dále pronajímat. 

Prof. R. Drochytka uvedl, že některé prostory se již pronajímají. Připomněl, že vlastníkem 

budov je VUT, fakulta je jejich uživatelem. Rektor se již vyjádřil, že chce zavést metodiku 

využívání neobsazených prostor. V současnosti se řeší například budova Z, která je 
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energeticky velmi náročná. Některé prostory by mohly být nabídnuty jiným součástem 

VUT, čímž by se přispělo k efektivnějšímu hospodaření s energiemi. 

 

5. Závěr 

Děkan prof. Drochytka následně poděkoval všem přítomným za jejich spolupráci během 

celého fungování Rady, malé finanční poděkování ve formě odměny bude realizováno 

za měsíc říjen. Jednání bylo poté ukončeno. 

 

 

 

V Brně dne 29. 10. 2025                     prof. Ing. Rostislav Drochytka, CSc., MBA, dr. h. c., v. r. 

 


