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Výběrové řízení

Děkan Fakulty stavební VUT v Brně vypisuje výběrové řízení na obsazení pracovní pozice 

Tajemníka/tajemnici fakulty

pro funkční období od 01. 04. 2023 do 31. 1. 2026 s výší úvazku 1,0.


Základní charakteristika pozice:
Jmenovaná pozice podle § 32 zákona č. 111/1998 Sb., o vysokých školách a o změně a doplnění dalších zákonů. Manažer na této pozici řídí hospodaření a vnitřní správu fakulty v rozsahu stanoveném opatřením děkana fakulty a vnitřními normami VUT a FAST.


Působnost tajemníka fakulty:
· řídí hospodaření a vnitřní správu fakulty v rozsahu stanoveném Rozhodnutím děkana Vymezení rozsahu působnosti tajemníka fakulty;
· zpracovává návrh na rozdělení finančních prostředků fakulty včetně jeho věcného naplnění a předkládá jej děkanovi;
· zodpovídá za čerpání finančních prostředků fakulty a předkládá děkanovi čtvrtletní hodnocení za výsledky hospodaření s finančními prostředky fakulty a za správu majetku VUT ve správě fakulty;
· zodpovídá za vypracování zprávy o hospodaření fakulty;
· metodicky řídí hospodaření součástí fakulty;
· řídí všechna oddělení děkanátu fakulty, zabezpečuje jejich personální obsazení a odpovídá za jejich činnost děkanovi fakulty.


Požadujeme:
· VŠ vzdělání odpovídajícího zaměření (dokončené magisterské studium nejlépe stavebního, ekonomického nebo právního směru), titul Ph.D. nebo MBA výhodou;
· praxe v řídících činnostech v délce min 3 roky, resp. zkušenosti s řízením širších pracovních týmů v akademickém prostředí;
· zkušenosti s agendou správy budov výhodou;
· publikační činnost, případné další výstupy v odborné nebo manažerské činnosti;
· zkušenosti se systémem podávání a řízení projektů v akademickém prostředí;
· komunikační, organizační, manažerské a vyjednávací dovednosti;
· samostatnost, systematičnost, spolehlivost, flexibilita, odolnost vůči stresu; analytické myšlení;
· schopnost systémové koordinace práce a samostatného tvůrčího řešení problémů; 
· občanskou a morální bezúhonnost; 
· dobrou uživatelskou znalost práce na PC (MS Office, Outlook, ekonomický systém SAP výhodou);
· aktivní znalost anglického jazyka výhodou (minimálně B1).

Nabízíme:  
· pracovní poměr na plný úvazek ve jmenované pozici;
· činorodou, kreativní a zodpovědnou řídící práci v akademickém prostředí;
· mzdové ohodnocení podle vnitřního mzdového předpisu univerzity;
· zaměstnanecké benefity (6 týdnů dovolené, pružná pracovní doba, příspěvek na stravování, příspěvek na penzijní připojištění, interní vzdělávací kurzy, zvýhodněný mobilní tarif);
· příjemné pracovní prostředí.
Náležitosti přihlášky:
· strukturovaný profesní životopis vč. 3 nejvýznamnějších výsledků a projektů za posledních 5 let;
· motivační dopis;
· kopii dokladů o nejvyšším dosaženém vzdělání;
· výpis z rejstříku trestů ne starší 3 měsíců;
· lustrační osvědčení – lze nahradit čestným prohlášením ve smyslu zákona č. 451/1991 Sb. (nevztahuje se na uchazeče, narozené po 1. prosinci 1971).
K přihlášce je nutné předložit následující povinné koncepce:

· koncepce řešení jednotlivých pracovních činností ve struktuře dle působnosti tajemníka fakulty – max. 2 strany A4; 
· koncepce předpokládaného směru činnosti a rozvoje fakulty na následující 2 roky reflektující současný ekonomický a celospolečenský vývoj – max. 2 strany A4;
· koncepce personálního vývoje fakulty na následující 2 roky s ohledem na poklesy studentů a návrh struktury děkanátních pracovišť – max. 2 strany A4

Písemné přihlášky doložené strukturovaným životopisem, kopiemi dokladů o nejvyšším dosaženém vzdělání a materiály dokládajícími výše uvedené požadavky vč. zmíněných koncepcí přijímá Zaměstnanecké oddělení děkanátu Fakulty stavební VUT v Brně, Ing. Olga Nešporová, Veveří 95, 602 00 Brno (e-mail: nesporova.o@fce.vutbr.cz)
Výběrové řízení bude organizováno jako vícekolové, součástí může být psychologický test osobnosti.

Termín pro podání přihlášek: 3.1.2023	                 


Osobní údaje uchazeče budou zpracovány v rozsahu nezbytném pro realizaci výběrového řízení v souladu s Nařízením EU 2016/679.

Výběrové řízení bude zveřejněno na portálu jobs.cz, úředních deskách VUT a FAST dne: 29.11.2022

prof. Ing. Rostislav Drochytka, CSc, MBA, dr.h.c.
děkan Fakulty stavební
             VUT v Brně
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